TalentKompass —

Welche Personen haben mich in der Vergangenheit belastet bzw. mich bei meiner beruflichen

und personlichen Entwicklung gebremst? Welche unangenehmen Ereignisse haben mich .7 N
nachhaltig gepragt? Woran merke ich das auch heute noch?

Welche Personen haben mich in meinem Leben unterstiitzt, mich bei meiner Entwicklung ‘ e
bestarkt? Welche positiven Begebenheiten haben mich nachhaltig beeinflusst und
wodurch macht sich das bis heute bemerkbar?

Welche Qualitdten ergeben sich daraus? Was ist mir wichtig? Womit wiirde die Welt in // o i\
meinen Augen etwas besser werden? Wovon sollte es mehr in der Welt geben? < L
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Bitte beachten Sie, dass der Begriff ,Werte" hier weit gefasst ist.
Alles darf genannt werden, was im beruflichen Kontext und mit Blick auf das
selbstbestimmte Life-Work-Design als wichtig, wertvoll, essentiell erachtet wird.

Zum Beispiel:

Abenteuer - Abwechslung - Achtsamkeit - Aktivitat - Anerkennung - Ansehen -
Anstand - Anziehungskraft - Attraktivitat - Aufrichtigkeit - Aussehen -
Ausstrahlung - Authentizitat - Bedeutung - Beférderung - Begeisterung -
Beharrlichkeit - Beliebtheit - Besitz - Bewunderung - Beziehungsfahigkeit -
Bildung - Bindungsfahigkeit - Chancengleichheit - Charisma - Demokratie -
Disziplin - Ehrgeiz - Ehrlichkeit - Eloquenz - Emotionalitat - Empathie -
Entfaltungsfreiheit - Entscheidungsfreiheit - Entspannung - Entwicklung - Erfolg
- Erholung - Fairness - Familie - Fitness - Flexibilitat - Fortschritt - Freigiebigkeit -
Freiheit - Freizeit - Freude - Freundschaft - Friede - Geborgenheit - Gelassenheit
- Geselligkeit - Geld - Genuss - Gesundheit - Gerechtigkeit - Glaube - Gleichmut -
Gllck - Harmonie - Hauslichkeit - Heiterkeit - Herzlichkeit - Hilfsbereitschaft -
Hoflichkeit - Humor - Individualitdt - Intellekt - Intelligenz - Karriere - Kinder -
Kompetenz - Kontinuitat - Kreativitat - Kultur - Kunst - Lassigkeit - Lebensfreude
- Lebensstil - Leistung - Lernen - Liebe - Macht - Menschenrechte - Mobilitat -
Motivation - Musik - Nachhaltigkeit - Nachstenliebe - Nostalgie - Offenheit -
Optimismus - Ordnung - Partnerschaft - Perfektionismus - Pflichterftillung -
Pflichtgefiihl - Produktivitdt - Professionalitat - Plnktlichkeit - Rationalitat -
Reichtum - Religion - Respekt - Romantik - Riickhalt - Riicksicht - Ruhe -
Sauberkeit - Selbstermachtigung - Selbstbestimmung - Selbstreflexion -
Selbststandigkeit - Selbstverantwortung - Sensibilitat - Sexualitat - Sicherheit -
Sieg - Sinn - Solidaritat - Sorgfalt - Spiritualitat - Spontaneitat - Sport - Status -
Struktur - Sympathie - Teamfahigkeit - Tiefgang - Tierschutz - Toleranz -
Tradition - Transparenz - Treue - Uberlegenheit - Umweltschutz - Unabhéngigkeit
- Unbekiimmertheit - Ungebundenheit - Unternehmungslust - Veranderung -
Verantwortung - Verbindlichkeit - Verbundenheit - Vergniigen - Vertrauen -
Vielfalt - Vision - Wachstum (persdnlich, geistig) - Wertschatzung - Wohlstand -
Zielstrebigkeit - Zufriedenheit - Zukunftsorientierung - Zusammenbhalt - Zutrauen
- Zuverlassigkeit
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